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Mision

Garantizar a la sociedad el Derecho de Acceso a la Informacion Publica
de los tres Poderes del Estado, Municipios y Organos Auténomos, a través
de la observancia de la Ley, fortaleciendo la cultura de la transparencia.

Vision

Ser un organismo con calidad moral, comprometido con la sociedad,
que consolide el acceso a la informacién publica, logrando
la tfransparencia en la rendicion de cuentas.
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1.- Presentacion

En mi cardcter de Consejera General del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica de la Administracion Publica Estatal y para dar
cumplimiento alo que establece el articulo 69 de la Ley que Garantiza la
Transparencia y el Derecho a la informacion Publica para el Estado de
Chiapas, rindo ante los tres Poderes del Estado el IV Informe anual de
labores, en el cual doy a conocer las actividades realizadas y los avances
que se han logrado en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publicaenelano 2010.

En los Ultimos 4 anos, Chiapas ha vivido un intenso
proceso de cambios, que han fortalecido la
democracia participativa, mostrando una apertura
del actual gobierno, un acercamiento con el
ciudadano, coadyuvando para dar fransparencia
al uso y manejo de los recursos publicos, lo cual
impulsa la cultura de la rendicion de cuentas y
promueve los derechos del ciudadano a estar
informado.

Con esa vision trabaja el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica de la Administracion Publica
Estatal realizando Convenios de Colaboracion
Institucional con las dependencias de gobierno, los
municipios y demdads sujetos obligados por la Ley en
materia de Transparencia; de igual manera resaltan
los Convenios de colaboracion conlas asociaciones
civiles e instituciones educativas de nivel superior en
el Estado.

Es importante resaltar el interés y esfuerzo que los sujetos obligados en
coordinacion con éste érgano garante han realizado, con la finalidad de
qgue en Chiapas las acciones de gobierno se reflejen con claridad y
transparencia, que en cada solicitud de informacion el ciudadano esté
convencido de que se estd respetando su derecho a estar informado y
que esta actitud de su gobierno le genera confianza plena.
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En este informe damos a conocer
cuantitativamente el interés de los ciudadanos a
estar informados, pero también la actitud de los
titulares de las dependencias de gobierno, de los
presidentes municipales y demads sujetos
obligados por acceder a cumplir con la Ley de
Transparenciay Acceso alaInformacion Publica.

Mencidon especial merecen los recursos de revision, que es el instrumento
con el que cuenta el ciudadano para inconformarse cuando la
informacion proporcionada no satisface su peticion, aplicndose en cada
Ccaso, segun asista la razdn, rigurosamente lo que establece la Ley en
materia de Transparencia.

Cabe mencionar, que en lo referente a los recursos de revision, la Ley de
Transparencia da facultad al Pleno del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica para conocery resolver sobre las inconformidades de
los ciudadanos, garantizando el derecho constitucional de acceso a la
informacion publica.

Por ofra parte, cabe destacar que en el ano 2010, de acuerdo al segundo
estudio nacional en los 32 estados y el gobierno federal, sobre el estado
que guarda la fransparencia en México, denominado: “Métrica de la
Transparencia en México: diagndstico del estado del acceso a la
infformacion publica”; la Conferencia Mexicana para el Acceso a la
Informaciéon Publica (COMAIP), evalud cuatro dimensiones (Usuario
Simulado, Portales de Transparencia, Capacidad Institucional y
Normatividad), en las dos primeras el Estado de Chiapas ocupd el segundo
y sextolugarnacionalrespectivamente.

Para alcanzar estos logros, éste drgano garante ha llevado a cabo un
infenso programa de capacitacion dirigidos alos servidores publicos de los
fres poderes del estado, los municipios, organismos autbnomos y demas
sujetos obligados, con la finalidad de proporcionar las herramientas,
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estrategias, conocimientos y habilidades, para que cumplan con lo
establecido por la Ley en la materia y fomentar la cultura de la
Transparencia; asi como en solicifudes de informaciéon, recursos de
revision, clasificacion de la informacion y términos en los que se debe de
darrespuesta alsolicitante.

Es relevante mencionar las actividades de difusion, a través del Sistema
Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia, donde se emitieron
spots promocionales relativos al derecho a la informacién publica,
tambiense repartieron tripticos, poster, pinta de bardasy para fomentarla
cultura de la transparencia en la ninez chiapaneca, a través del programa
“construyendo ciudadania” nos hemos acercado a las escuelas de nivel
bdsico, con resultados positivos por la aceptacion que ha tenido esa
actividad.

La Ley en materia de Transparencia es muy clara en definir cual es el objeto
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica, por ello, éste drgano
garante estd haciendo efectiva sus actividades en coordinacion con los
sujetos obligados, pero no perdiendo de vista que le corresponde vigilar
que se respete cabalmente el derecho que tiene fodo ciudadano a estar
informado, que la fransparencia se haga efectiva por los sujetos obligados
y que se promueva a cada paso la cultura de la rendicion de cuentas en
todo Chiapas.

Nelly Maria Zenteno Pérez
Consejera General
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2.- Informacioén paraTodos

El Acceso ala Informacién y la Transparencia son temas que han estado
presentes en nuestra vida diaria. Desde hace cuatro anos en Chiapas la
Ley que garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién PUblica
para el Estado, permite a cualquier persona ejercer este derecho, sin
necesidad de identificarse o
acreditar el interés o las
razones que motiven su
pedimento; la informacién
ahora esta disponible a
todos los chiapanecos, solo
necesitan llenar una
solicitud de informacién
dirigida a la dependencia
correspondiente.

Como érgano garante, el Instituto de Acceso alaInformacién Publica de
la Administraciéon Publica Estatal tiene un gran compromiso con la
rendicion de cuentas y la Transparencia, por lo que éste informe no solo
refleja el trabajo del IAIP, sino fambién el de otros actores fundamentales
como: Los sujetos obligados y sus respectivas unidades de Enlace vy los
ciudadanos que han ejercido su derecho de acceso alainformacion.

Este trabajo conjunto ha permitido avanzar en el camino de la rendicion
de cuentas al ser una herramienta Util que nos permite saber “qué” hace
el gobierno “por qué” y “cémo” se ejecutan las politicas publicas. Este
proceso hace que se recupere la confianza en el gobierno, propiciando
un mejor desarrollo del estado ya que en unidad, sociedad y gobierno,
hacemos la Transparencia.




“

2.1 Derecho alaInformacion Publica

LalLey que garantizala transparenciay elderecho ala
informacion publica para el estado de Chiapas, nos
permite presentar solicitudes de acceso a la
informacion por medios electronicos, este es un reto
de grandes dimensiones ya que implica contar con
una herramienta o un sistemainformdatico que lo haga
posible, por esa razdn se desarrollo una plataforma
tecnoldgica nacional via Internet INFOMEX CHIAPAS,
que nos permite que desde cualquier parte del mundo se pueda solicitar
informacion publica a los diferentes organismos publicos del Estado de
Chiapas, potenciando el framite y seguimiento de las mismas.

2.2 Solicitudes de Acceso

Durante el periodo que comprende este informe de labores 2010, se
presentaron 1,944 solicitudes de informacion a los sujetos obligados del
Estado; de las cuales se resolvieron 1871 solicitudes y quedaron en
proceso 73 solicitudes debido a que se utilizo prorroga o fueron recibidas a
finales del periodo que nos ocupa; en la Tabla 2.2.1 se desglosa la
distribucion de las solicitudes recibidas.

Tabla 2.2.1
Solicitudes de informacién ante los sujetos obligados Ejercicio 2010

SOLICITUDES |SOLICITUDES| SOLICITUDES ()
SUJETO OBLIGADO CONGLUIDAS| EN PROCESO REs/:u%i'rA

Poder Ejecutivo 95.91%
Poder Judicial 169 166 3 98.22%
Poder Legislativo 129 128 1 99.20%
Organos Auténomos 314 307 7 97.77%
Municipios 499 471 28 94.38%

TOTALES 1944 1871 73 96.24%

13
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Grafica 2.2.1

Porcentaje de distribucién de las 1,944 solicitudes de acceso a la
Informacion publica presentada ante los sujetos obligados Ejercicio 2010

Solicitudes Recibidas
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Grdfica 2.2.2
Porcentaje de RESPUESTAS de las 1,871 solicitudes de acceso a la
Informacion publica que se concluyeron en el Ejercicio 2010

Porcentaje de Respuestas

Poder Ejecutivo
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El Poder Ejecutivo Estatal fue el sujeto mdas requerido sumando 833
solicitudes, que corresponden al 42 % del total de las solicitudes
presentadas en el 2010. Enla Tabla 2.2.2 se detalla el nUmero de solicitudes
que recibié cada de sus dependenciasy entidades.



Tabla 2.2.2
Dependencias del Ejecutivo con mayor nimero de
Solicitudes de informacién Ejercicio 2010

DEPENDENCIAS MAS RECURRIDAS SOLICITUDES
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO RECIBIDAS

Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado
de Chiapas (ISSTECH) 114
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC) 71
Instituto de Acceso a la Informacion Publica de la 70
Administracién Publica Estatal (IAIP-CHIAPAS)
Secretaria de Hacienda 63
Secretaria de Educacion 62
Secretaria / Instituto de Salud (ISECH) 44
Secretaria General de Gobierno 34
Secretaria del Campo (SECAM) 34
Oficina de la Gubernatura del Estado (OGE) 32
Secretaria de Transportes 28
Secretaria de Infraestructura (SINFRA) 26

Instituto de Comunicacion Social del Estado de Chiapas (ICOSO) 21
Secretaria de Desarrollo y Participacion Social (SEDEPAS) 21
Secretaria de Economia 21
Secretaria de la Funcion Publica (SFP) 19
Secretaria de Medio Ambiente, Vivienda e Historia Natural (SEMAVIHN) 15
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas 14
(DIF-CHIAPAS)

Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal 12
Secretaria del Trabajo 12
Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas 10
(CONECULTA)

Otros 110
TOTAL 833

Datos al cierre del ejercicio al 31 de diciembre del 2010.
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Es importante mencionar que en el 2010, en nuestra entidad solo existian
trece municipios con poblacidon mayor a setenta mil habitantes.
Obligados a incorporar sistemas electronicos para el tfradmite de las
solicitudes de Acceso ala Informacion Pdblica, enla siguiente grdfica se
muestra el porcentaje de distribucion de las solicitudes a estos municipios
del Estado.
Grdfica 2.2.3
Porcentaje de distribucion de las solicitudes de acceso a la informacién
publica presentada ante los Municipios Ejercicio 2010

Solicitudes Recibidas

H Chiapa de Corzo
B Childn

® Cintalapa

4% 4% 2% 30
4%

W Comitan
5% ® Las Margaritas
2%  ®Ocosingo
¥ Ocozocouatla
5% W Palenque
© San Cristobal de Las Casas

® Tapachula
10% 21% = Tonala

W Tuxtla Gutiérrez

Villaflores

Los Organos Auténomos, como sujetos obligados por Ley, en su conjunto
han recibido 314 solicitudes de Acceso ala Informacién PUblica, siendo la
Procuraduria General de Justicia la mds requerida con 105 solicitudes en
el2010.
Tabla 2.2.3
Solicitudes de informacién ante los Organos Auténomos Ejercicio 2010

SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES
RECIBIDAS

Comisién de Fiscalizacion Electoral 10

Comisién de Derechos Humanos 72

Instituto de Elecciones y Participacion

Ciudadana 80
Procuraduria General de Justicia 105
UNACH 34
UNICACH 13
TOTALES 314
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Grdfica 2.2.4
Dependencias del Poder Ejecutivo con mayor nimero de
Solicitudes de informacioén Ejercicio 2010
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BINSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE CHIAPAS (ISSTECH) W SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA (SSPC)
DINSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL (AIP-CHIAPAS) O SECRETARIA DE HACIENDA
B SECRETARIA DE EDUCACION B SECRETARIA { INSTITUTO DE SALUD (ISECH)
W SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO [ SECRETARIA DEL CAMPO (SECAM)

W OFICINA DE LA GUBERNATURA DEL ESTADO (OGE) B SECRETARIA DE TRANSPORTES

[ SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA (SINFRA)

EINSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS (ICOSO)
B SECRETARIA DE DESARROLLO Y PARTICIPACION SOCIAL (SEDEPAS)

m SECRETARIA DE ECONOMIA
B SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA (SFP)

B SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA E HISTORIA NATURAL (SEMAVIHN)
M SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE CHIAPAS (DIF-CHIAPAS)

N ——— INSTITUTO DE LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE ASISTENGIA LEGAL
Los municipios del Estado ocuparon el segundo lugar con el 26% en ser
requeridos, recibiendo 499 solicitudes en total, siendo Tuxtla Gutiérrez el
mas demandado con 154 solicitudes, seguido de San Cristobal de las
Casas con 104. La informacion mds solicitada fue referente a la obra
publica.Seguida de sueldos, frdmites, servicios, directorios, entre otros.
Tabla 2.2.4
Solicitudes de informacién ante los Municipios Ejercicio 2010

SUJETO OBLIGADO S RECIBIDAS
Chiapa de Corzo 21
Chilén 10
Cintalapa 14
Comitan 19
Las Margaritas 19
Ocosingo 27
Ocozocouatla 12
Palenque 26
San Cristébal de Las Casas 104
Tapachula 52
Tonala 20
Tuxtla Gutiérrez 154
Villaflores 21

TOTALES 499
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Grdfica 2.2.5
Porcentaje de distribucion de las solicitudes de acceso a la informacién
pUblica presentada ante los (')rgcmos Autonomos
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Es evidente la calidad del trabajo realizado por los diversos sujetos
obligados del Estado, al recibir, gestionar y proporcionar la informacion
solicitada, dando con esto cabal cumplimiento al ejercicio del Derecho
de Acceso alaInformacion Publica, asicomo ala correcta administracion
delSistema INFOMEX Chiapas.

De las 1,890 respuestas otorgadas por los Sujetos Obligados del Estado,
cabe mencionar que solo 52 de ellas generaron un costo de reproduccion
para el solicitante.
Tabla 2.2.5
Sujetos Obligados con mayor nUmero de solicitudes de informacién
con costo de reproduccion en el Ejercicio 2010

SUJETO OBLIGADO POSITIVAS CON
COSTO

CDH 38
Poder Ejecutivo 9
Tonala 2
COFEL 1
Palenque 1
Tuxtla 1
TOTALES 52

18
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Grdfica 2.2.6
Sujetos Obligados con mayor nUmero de solicitudes de informacién con
costo de reproduccién en el Ejercicio 2010

Positivas Con Costo

, 11 1

B CDH
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M Palenque

W Tuxtla

Es la Comisidon de Derechos Humanos la que presenta el mayor nUmero
de respuestas con costo (38 en total). Esto se debe a que en ocasiones
el solicitante requiere la informaciéon a travées de medios que generan
costos de reproduccion como: Copias fotostdticas simples, certificadas
o por medios Opticos o magnéticos.

Grdfica 2.2.7
Estatus de respuestas de las 1,871 solicitudes de acceso a la informacion
publica que se concluyeron en el Ejercicio 2010
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Como se aprecia en la grafica anterior, de las 1,871 Solicitudes de Acceso
alaInformacionresueltas enlos términos previstos porla Ley, pueden tener
diferentes estatus en sus respuestas, al ser concluidas por los sujetos
obligados. Es una labor de este o6rgano garante el integrar esta
informacién, logrando con ello la clarificacion, homologacion vy
consistencia de los datos cualitativos y cuantitativos.

3.- Recurso derevision

El recurso de revision es la herramienta de defensa legal con la que
cuentan los solicitantes cuando consideran que se ha quebrantado su
derecho de acceso a la informacion, ya sea porque la solicitud no fue
atendida, la informacion fue negada o ésta le fue entregada
parcialmente.

Es facultad del Instituto conforme a la Ley que garantiza la Trasparencia 'y
el Derecho a la Informacién Publica para el Estado de Chiapas, en su
arficulo 64, Fracciéon XI; que dicho procedimiento debe ser substanciado
en un término no mayor a 25 dias hdbiles, una vez admitido. En el 2010,
dentro del conjunto general de 1,944 solicitudes recibidas, se promovieron
54 recursos derevision.

Tabla 3.1
Solicitudes de informacién impugnadas
Ejercicio 2010
ESTATUS DE LAS SOLICITUDES
SOLICITUDES RECIBIDAS

Concluidas 1890

Impuganadas 54
TOTALES 1944

20
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Grdfica 3.1
Solicitudes de acceso a la informacion publica que fueron
Impugnadas en el Ejercicio 2010
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Los sujetos obligados que fueron requeridos a fravés del recurso de
revision en el 2010 sonlos siguientes:

Tabla 3.2
Solicitudes de informacién impugnadas en el Ejercicio 2010

SUJETOS OBLIGADOS CUYAS RESPUESTAS FUERON RECURRIDAS EN 2010

Orga 0S PUDb 0S Re oo Re o
Procuraduria General de Justicia del Estado 6
H. Ayuntamiento de San Cristobal de Las Casas 5
Poder Ejecutivo Instituto de Acceso a la Informacién Publica 4
Poder Judicial del Estado 4
Poder Legislativo H. Congreso del Estado 4
Ayuntamiento de Tapachula 4
Poder Ejecutivo Oficina de la Gubernatura del Estado 3
Poder Ejecutivo Secretaria de Infraestructura g
Poder Ejecutivo Consejo Estatal para las Culturas y las Artes de Chiapas 2
Poder Ejecutivo Instituto de Comunicacion Social del Estado de Chiapas 2
Poder Ejecutivo Secretaria del Medio Ambiente e Historia Natural 2
Poder Ejecutivo Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa 2
Poder Ejecuti\_/o Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del 2
Estado de Chiapas
Poder Ejecutivo Secretaria de Hacienda 2

Poder Ejecutivo Secretaria de Turismo 2
Poder Ejecutivo Instituto de la Consejeria Juridica y Asistencia Legal 1
Poder Ejecutivo Secretaria del Campo 1
Poder Ejecutivo Secretaria de Desarrollo y Participacion Social 1
Poder Ejecutivo Secretaria del Trabajo 1
Comision de los Derechos Humanos 1
H. Ayuntamiento de Cintalapa 1
H. Ayuntamiento de Palenque 1

TOTAL 54
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El Poder Ejecutivo fue el sujeto obligado con mds impugnaciones en sus
respuestas, presentando en este periodo un total de 28 recursos.

Las causales mds comunes de inconformidad de los solicitantes por el que
interpusieron el recurso, se debe generalmente a la negativa de
informacion, informacion incompleta o inexacta y/o entrega de formatos

incomprensibles.

CAUSALES DE PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS

TIPO DE RESPUESTA CANTIDAD PORCENTAJE

Negativa de Informacion 34 62 %

Informacién Incompleta o inexacta 16 30 %

Entrega de Formatos incomprensibles 3 6 %

Omision o Retraso en la Entrega 1 2%
Totales 54 100 %
Grdfica 3.2

Solicitudes de acceso a la informacién publica que fueron
Impugnadas en el Ejercicio 2010

GRAFICAPOR TIPO DE RESPUESTAS RECURRIDAS
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Del total de los recursos resueltos, 18 de ellos se resolvieron a favor del
recurrente; en 30 se confirmo larespuesta otorgada por el sujeto obligado;
en 2 se declararon sobreseidos; en ninguno se ordend la reposicion del
procedimiento; 2 desechamientos y ninguno como no interpuesto. En el
anexo 1 se puede consultar el resumen y estado de los recursos resueltos
en este periodo.
Tabla 3.3
Sentido de las resoluciones en el Ejercicio 2010

EJERCICIO 2010
SENTIDO DE LAS RESOLUCIONES

CANTIDAD %
Resoluciones 52 96.2
Confirmar respuesta 30 555
Revoca la respuesta y ordena la entrega de informacion 18 33.3
Sobreseer 2 3.8
Reposicion del procedimiento 0 0
Pendientes 2 3.8
Acuerdos 2 3.8
Desechamiento 2 3.8
No interpuesto 0 0
TOTALES 54 100

Elrecurso de revision constituye un elemento central de actuacion de este
organo garante, puesto que a fravés de este mecanismo juridico y
mediante la toma de decisiones colegiadas, ejerce su facultad de vigilar

qgue se cumpla plenamente el Derecho de Acceso a la Informacion
PuUblica.
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4.-Obligaciones de Transparencia

Con la Ley de Transparencia del Estado de Chiapas todos los sujetos
obligados estdn comprometidos a publicar su informacion de oficio en sus
portales web, con excepcion de la informacidn reservada o confidencial
previstaen estalLey.

4.1 Métrica de Transparencia

La Conferencia Mexicana para el Acceso a la Informacion PUblica
(COMAIP) integrada por los 33 6rganos u organismos garantes de la
Transparencia en las 32 entidades del pais y por el IFAl, a través del Centro
de Investigacion y Docencia Econdmicas (CIDE), realizd el segundo
estudio nacional sobre el estado de la Transparencia en México
denominado: “Métrica de la Transparencia en México: Diagnodstico del
Estado del Acceso alaInformacion PUblica™.

Fueron sujetos a evaluacion, entidades y dependencias de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de todos los estados y de la federacion;
también los tres ayuntamientos o delegaciones con mayor poblacion de
cada entidad, y algunos érganos auténomos.

El estudio inicié a finales de 2009 y culmind en el primer semestre de 2010.
Dicho estudio tfiene como objetivo principal encontfrar dreas de
oportunidad y de mejora, en materia de Transparencia y en 1os
instrumentos disenados para ejercer el Derecho de Acceso a la
Informacidén Publica.

La objetividad en el levantamiento y validez de los resultados estdn
garantizados por la alta calidad de los estudios efectuados por el CIDE y la
observacion por parte de organizaciones de la Sociedad Civil
(Transparencia Mexicana, Alianza Civica, FUNDAR, Artficulo XIX y la
Comision Permanente de Contralores Estados-Federacion).



La Métrica de Transparencia 2010 evalud cuatro dimensiones; en las dos
primeras que son el Objeto Principal del Estudio, el Estado de Chiapas
ocupos elsegundoy sexto lugar nacional. Las dos dimensiones propuestas y
realizadas por el CIDE, evaluan cuestiones administrativas.

Adicionalmente podemos puntualizaren cada una de las dimensiones

1.

Usuario Simulado: Esta dimensidn muestra
la calidad y el tiempo de las respuestas a
las solicitudes de Acceso a la Informacion.
Chiapas es una de las ocho entidades que
ofrece a los solicitantes, a fravés del
Sistema Infomex, una plataforma
homologada para el ejercicio del Derecho
de Acceso alaInformacion.

Portales de Transparencia: Evalia el cumplimiento de las
obligaciones de fransparencia en la publicacion de la informacion
publica de oficio. Chiapas ocupod el sexto lugar nacional en esta
dimension.

Capacidad Institucional: Compara a los érganos garantes en su
nUmero de plazas, equipamiento y presupuesto. Es natural la
diversidad de resultados en las 32 entidades del pais y con mayor
razon alcompararse con el Instituto Federal. Chiapas estd evaluado
eneloctavo lugaranivel nacional.

Normatividad: Compara las leyes que rigen la Transparencia en el
pais, con un coédigo de buenas prdcticas realizado por el mismo
CIDE a peticion del IFAL. Chiapas es uno de los primeros estados en
adecuar la normativa local para dar cumplimiento a la reforma del
articulo sexto constitucional.
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Las cuatro dimensiones de la Métrica

Capacidades .~ . e Chiiapas
institucionales % & = = Promedio nacional
ANN
Usumio shumiudo NORMATIVIDAD 0.73 0.76
PORTALES 0.90 0.78
USUARIO SIMULADO 0.96 0.82
INSTITUCIONALES 073 057

5.-Capacitaciones de Transparencia

ElInstituto de Acceso ala Informacién Publica, da cumplimiento al Articulo
10,11 Y 12 dela Ley de Transparencia que a la lefra dice: “Los Sujetos
Obligados deberdn capacitar y actualizar de forma permanente a sus
servidores publicos en materia de acceso a la informacion publica,
ejercicio del derecho de protecciéon de datos personalesy la clasificacion,
resguardo, conservacion y proteccién de archivos”...Al contar con un
programa permanente de capacitacién, cuyo objetivo es trasmitir
conocimientos y desarrollar las habilidades necesarias para que los
servidores pUblicos cumplan conlas obligaciones senaladas enla Ley, con
la debida atencién de sus requerimientos y una correcta orientacion a los
particularesrespecto asolicitudes de informacién y de recursos de revision.
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En este 2010 se crearon nuevos cursos de capacitacion, como son:
“Sistema Infomex Chiapas” y el “Curso-taller
de archivistica y disposicion documental”; la
primera es la capacitacion en el uso y
funcionamiento de la plataforma electronica
de solicitudes; el taller de archivistica se
enfoca exclusivamente a la clasificacion de
los archivos para responder las solicitudes de
informacion que realicen los particulares, a
las unidades de enlace.

Los temas de los ftalleres, cursos vy
capacitaciones que se impartieronen el 2010
sonlos siguientes:

TEMAS

LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

v EL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

v LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA
RECURSO DE REVISION

v CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION MUNICIPAL
INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE

v INTEGRACION DE ORGANOS
INTERNOS Y FUNCIONES DE LAS
UNIDADES DE ENLACE
SISTEMA INFOMEX

v CURSO-TALLER DE ARCHIVISTICA Y
DISPOSICION DOCUMENTAL

v SANCIONES
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5.1 Contenido de las capacitaciones

El Instituto ha implementado una serie de temas en
la materia de Transparencia, Rendicion de Cuentas
y Acceso a la Informacion para asesorar y
capacitar a los sujetos obligados por la Ley, asi
como a organizaciones sociales, politicas,
educativas y ciudadania en general que lo solicite
olorequiera.

Los contenidos especificos que se abordan enlos cursos son los siguientes:

1.-LA CULTURA DELATRANSPARENCIA.

En este tema damos a conocer que, con las reformas al Articulo 6°
Constitucional...”todo ciudadano tiene derecho a serinformado sobre las
actividades publicas”... El Gobierno, como un acto de confianza, coloca
en una "“vitrina” toda la informacién publica al
alcance de la ciudadania, con las excepciones
que senala la Ley, impulsando una Cultura de
Transparencia a los servidores publicos, basados
en la honestidad en el trabajo, la rendicidon de
cuentas, la calidad del servicio y la
responsabilidad y empatia en la atencion al
publico, entre otros valores.

2.- ELPROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

En este tema damos a conocer cuales son los pasos a seguir para que
cualquier ciudadano sin distingos de ninguna naturaleza, pueda acceder
alainformacion publica gubernamental mediante:
= Un formatfo de solicitud entregado de manera fisica o por medios
electronicos (Sistema Infomex).
= El seguimiento de su solicitud de informacion, por parte del Sujeto
Obligado que larecibid.
= Larecepciondelainformacion solicitada.
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3.-LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION PUBLICA.
Este tema va enfocado alos Sujetos Obligados y damos a conocer en que
consiste:
= LaClasificacion delaInformacion.
= LasCausales quela originan.
= Los criterios que empleardn los titulares
de las unidades administrativas en el
frabajointerno.
= Como integrarla en un catdlogo de
disposicion documental.
= Como mantenerla a disposicion del publico en general para
cuando éste lasolicite, conlasreservas que la Ley senala.

4.-RECURSO DEREVISION.
Este tema va dirigido a los Sujetos Obligados y
Publico en General, en donde se les informa
de:
= El derecho que le Ley le otorga a toda
persona de inconformarse de la
respuesta obtenida, con respecto a su
solicitud de informacion.
= Elprocedimiento para presentarlainconformidad.
= Las autoridades competentes y organos infernos a los que debe
dirigirse para obtenerunaresolucion definitiva.

5.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DETRANSPARENCIAY ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL.

Este tema va dirigido a Servidores PUblicos
Municipales para que conozcan las
obligaciones que tiene el ayuntamiento en
materia de Transparencia, de conformidad
conloque senalalalLey, que son:
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=Laintegracién de sus Organos Internos.

=La creacion de su Marco Juridico.

=SU organizacion documental.

=La difusidon de la Informacion Publica, obligatoria
ensu portalde Transparencia.

=El cumplimiento de sus informes entregados al
IAIP-CHIAPAS.

6.-INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE.
En este tema se da a conocer especificamente:
= "Como” y “Quienes” deben integrar el Comité de Acceso a la
Informacion Publica.
= Lo que representa como Organo Garante del Sujeto Obligado,
conforme alaley.
= Elalcanceylaautoridad que ejerce enlasresoluciones emitidas.

7.- INTEGRACION DE ORGANOS INTERNOS Y FUNCIONES DE LA UNIDAD DE
ENLACE.

En este tema se da a conocer conforme ala Ley, la estructura bdsica que
debe tener todo Sujeto Obligado para cumplir con sus obligaciones de
Acceso a la Informacion Publica, y la importancia de las funciones que
desempenan las unidades de enlace en la recepcion, seguimiento y
respuesta a las solicitudes de informacion presentadas, con relacidon a los
términos que senalalaLey.

8.- SISTEMA INFOMEX.

Este tema es tedrico-practico y exclusivo de
la Unidad de Informdatica, en donde se da a
conocer el manejo del Sistema INFOMEX
como plataforma electréonica para accesar
a la Informacién Publica; asi como sus
adecuaciones y las actualizaciones que
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coadyuven a eficientar y facilitar el servicio de
consulta, agregando a éste ofros beneficios y
ventajas que ofrece el sistema, tanto al Sujeto
Obligado como alusuario comun.

9.- CURSO-TALLER DE ARCHIVISTICA Y DISPOSICION DOCUMENTAL.
Eltema estedrico-prdcticoy se enfoca exclusivamente a:
= La clasificacion de sus archivos, conforme a la Estructura Orgdnica
delSujeto Obligado.
= El trabagjo interno que realizan las Unidades Administrativas en Ia
Organizacion.
= Clasificaciony Andilisis de sus documentos.
= La integraciéon de un Catdlogo de
Informacién Documental que debe estar
disponible a las Solicitudes de Informacion
querealicenlos particulares.

10.- SANCIONES.

En este tema se da a conocer a los Sujetos Obligados las
responsabilidades en materia de Transparencia que tienen los servidores
publicos, asicomo las SANCIONES a las que se hard acreedor por la falta
de cumplimiento de la misma, de conformidad conlo que senalala LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, en cualquier orden de
Gobierno.
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5.2 Capacitaciones alos Sujetos Obligados

En este informe se presentan las actividades desarrolladas para capacitar
a servidores publicos y miembros de la sociedad civil y para dar a conocer
el Derecho de Acceso a la Informacion y de Proteccidon de Datos
Personales en posesion de los entes publicos.

ElInstituto llevd a cabo durante el ano 2010, las siguientes actividades:

Se realizaron126 capacitaciones de Transparencia.

Dependencias 14
Municipios 12
Total de servidores publicos capacitados 1,154

Durante los cursos, los femas mas solicitados
fueron:
v La CulturadelaTransparencia. =
v El Procedimiento de Acceso a la =
Informacion.
La Clasificacion de la Informacion.
Recurso de Revision.
Taller de Archivistica.
Uso del Sistema INFOMEX.

N N NN

Todos ellos constituyen la base tedrica-practica para el cumplimiento de
la Ley de Transparencia del Estado de Chiapas. En el 2010 se capacitd alos
Sujetos Obligados de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos
Autdnomos, Municipios, Periodistasy estudiantes Universitarios.

5.3 Asesorias

Con la finalidad de contribuir a la construccion de una ciudadania cada
vez mas informada, participativa e interesada en las acciones
gubernamentales, y con el propdsito de promover la importancia de la
Cultura de Transparencia y el Derecho a la informacion entre las diversas
dependencias y municipios de Chiapas, se brindaron 90 asesorias en
donde se orientaron a un total de 329 servidores publicos.
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Dependencias 35
Municipios 55
Total servidores publicos atendidos 329

Estas asesorias van dirigidas a los
responsables de las Unidades de Enlace de
los Sujetos Obligados porla Ley y se realizan
en forma personalizada, por grupos o via
telefonica, segun el caso, con el propodsito
de mantenerlos informados y actualizados
para el buen cumplimiento de sus
obligaciones.

6.-Promociondela cultura del derecho alainformacion

Sabemos que la participacion ciudadana es determinante en la
construccion del Derecho de Acceso a la Informacion. Ejercer este
derecho de manera clara, precisa y oportuna garantiza una sociedad
mas parficipativa y coadyuva al cumplimiento de los objetivos
establecidosenlaley de Transparencia.

Sabemos que los cambios de una nueva Cultura de Participacion inciden
directamente de la educacion y el fortalecimiento de valores, por lo que
elInstituto realiza continuamente diversas actividades como:

Teatro Guinol

La Magia de la Transparencia
Publicaciones

Campanas publicitarias

N N NN
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6.1Teatro Guinol

Como parte del compromiso del IAIP, de
extender a mds sectores de la sociedad
Chiapaneca el conocimiento del derecho de
Acceso a la Informacioén, éste Organo Garante
cred la obra de Teatro Guinol pensando en un
publicode entfre 6y 12 anos de edad.

La obra completa de Teatro Guinol fue presentada con mucho éxito en
varias escuelas de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez como el CEBECH, Ciudad
Rural Juan del Grijalva, Activo América, José
Maria Morelos, Fray Matias, Rosario Aragon,
Angel Albino Corzo, Elpidio Lopez E., Marcos
E. Becerra, Benito Judrezy Rodulfo Figueroa;
en Plazas Comerciales, Parques publicos,
Convivencia Infantil y la Feria de San Marcos,
sumando un total de 4,937 ninos
participantes.

El personaje principal es un muneco guinol llamado “Super Derecho” que
lucha contra el mal y divertia con sus ocurrencias a los ninos, al mismo
tiempo que les habla sobre los valores de la HONESTIDAD, RESPETO,
RESPONSABILIDAD, CONFIANZA Y TRANSPARENCIA, con la infencion de
hacerlos reflexionar en la importancia de integrar estos valores en su vida
diaria.
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6.2 La Magiade laTransparencia

Este Organo Garante esta conciente de
que los Valores universales se han ido
perdiendo en nuestra sociedad vy
preocupado por ésta situacion, ha creado
dindmicas infantiles, ligeras y divertidas,
que permiten que el nino entienda
facilmente y adopte como suyo el mensaje
moral que le deseamos tfransmitir.

El 15 de Noviembre de 2010, se optd por cambiar la
obra del Teatro Guinol por un Sketch fitulado “LA
MAGIA DE LA TRANSPARENCIA”, en donde actuan
los payasos Chipotiny Pestanitas, con el propdsito de
trasmitir el mensaje de la importancia de los Valores
de Unidad, Honestidad, Compromiso, Tolerancia,
Solidaridad, Respeto, Confianza, Responsabilidad,
Integridad, Coherencia, Equidady Transparencia.

En este Sketch de manera ludica, los actores disfrazados de payasos,
realizan actos de magia y diferentes juegos, que animan a fodos los niNos
presentes a participar, al mismo tiempo que les comparten reflexiones
acerca del valor de la Transparencia y el Derecho que tienen de estar
informados.
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Las Escuelas visitadas en el 2010 con el Sketch de “La Magia de la
Transparencia” fueron:
Tabla 6.1
Escuelas visitadas en el Ejercicio 2010

NO. DE

ESCUELAS PRESENTACIONES pARTICIPANTES
Gustavo Diaz Ordaz 1 646
Paulo Freire 1 262
Carlos Pellicer 1 100
Gilberto Velazquez 1 46
Plan de Ayala 1 120
Camilo Pintado 1 1000
Gustavo Diaz Ordaz (vesp) 1 108
Dr. Rafael P. Gamboa 1 640
Juan Escutia 1 685
Juan Benavides (vesp) 1 100
Elpidio Lopez E. 1 400
Centenario de Tuxtla 1 410
Inst. Andes 1 60
CEBECH 1 492
Liceo José V. 1 180
Fco. Glez. Bocanegra 1 450
Camara Nacional 1 433
Nifio Artillero 1 215
José Maria Morelos 1 536
TOTALES 19 6883

De igual manera se realizaron 13 presentaciones mds en el centro
comercial Plaza Cristal de esta ciudad, durante fines de semana, ya que
la afluencia de personas esos dias es bastante grande vy la difusion del
mensaje de Transparencia tuvo gran penetracion, con un numero
aproximado de 615 participantes entre ninos, personas adultas y de la
tercera edad. Sumando en 32 presentaciones un total de 7,498
participantes.
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Este proyecto de difusion de Valores, asi como el de las actividades
realizadas para darle a conocer al sector infantil la existencia del Instituto
de Acceso ala Informacion Publica, que trabaja de manera confiable a
favordelaSociedad Chiapaneca, cumplié sus metas al 100% al presentar
el Teatro Guinol “Super Derecho” y el Sketch “La Magia de la
Transparencia”, dentro del programa “Construyendo Ciudadania”, en un
total de 50 representaciones, con un publico de 12, 435 enfre ninos vy
adultos.

6.3 Publicaciones

En el 2010 el Instituto presentd, en el Auditorio
del Centro Cultural de Chiapas “Jaime
Sabines”, su nuevo proyecto titulado: “La
Transparencia, un ejercicio sin fatiga”, escrito
por el Lic. Gildardo Dominguez Ruiz, Consejero
del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica.

Es de suma importancia contar con un documento bibliografico como
éste que aborda y asienta el paso de la Transparencia en el Estado y que
contfribuye a fomentar y consolidar esta Cultura dentro de nuestra
sociedad.

Este documento de difusion dio a los interesados un buen panorama
sobre la Transparencia en Chiapas, al reflejar que el Acceso a la
Informacién Publica ha tenido que abrirse camino paso a paso, para
fortalecer el vinculo entre sociedad y gobierno.
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6.4 Campanas publicitarias

Durante el 2010 las Campanas de Publicidad tuvieron como objetivo
principal, posicionar al Instituto de Acceso a la Informacién PUblica de la
Administracion Publica Estatal, como un Organismo Publico confiable,
que trabaja afavordela Sociedad Chiapaneca.

Las actividades de difusion se realizaron a través del Sistema Chiapaneco
de Radio, Television y Cinematografia, el cual emitié spots promocionales
relativos al Derecho de la Informaciéon, como se detalla a continuacion;

ACTIVIDAD CANTIDAD CIFRA ANUAL

Spots de radio en 15 S(‘_ijtS E[iiarilosll(eé(qepto
SCRTVyC urante el Blindaje
Electoral)

4,178 spots trasmitidos

Este ejercicio de Difusion se concentré en despertar el interés de los
particulares en el quehacer de las autoridades de los diferentes niveles de
gobierno y en motivarlos a realizar solicitudes de Informacion, resaltando
los beneficios que esto conlleva.

Con el propdsito de informar y orientar a los particulares solicitantes de
informacion, en el proceso de Acceso a la Informacion Publica, se
imprimieron cinfillos en periddicos, volantes, tripticos, dipticos, hojas con
actividades infantiles, posters, abanicos, espectaculares y ofros; dando un
total de 32,000 impresos.

ACTIVIDAD CANTIDAD CIFRA ANUAL

impresos oficiales para
difusion de la Ley de
Transparencia

32,000 impresos 30,000 se entregaron

Otro medio que utiliza el Instituto de Acceso a la Informacion PUblica para
la difusion y promocion de la Ley de Transparencia, es su pdgina
electronicawww.idipchiapas.org.mx, que proporciona al usuario los datos
necesarios para conocer las principales funciones de este Organismo de
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de gobierno, su estructura, normatividad y las ligas a diferentes
Instituciones relacionadas con la Transparencia; asi como la informaciéon
puUblica de oficio que corresponde a este Instituto, en cumplimiento conlo
establecido en el articulo 37 de la Ley que garantiza la Transparencia y el
Derecho alainformacién PUblica para el Estado de Chiapas.

La pdgina Web delinstituto es un eficaz medio de comunicacion entre los
sujetos obligados y de difusion, y la sociedad; prueba de ello es el registro
de 16,718 visitantes enel2010.

7.-Relaciones Interinstitucionales

La vida institucional del IAIP Chiapas requiere
de una coparticipacién con otras
instituciones publicas y privadas, por ello,
mediante la firma de convenios con este
Organo Garante se extienden lazos que
permiten crear vinculos de cooperacion,

asesoria y capacitacion entre los mismos,
para poder actuar en un campo que incluya a los diferentes sectores de
lasociedad.

Elinstituto realizd diversas actividades relevantes durante el 2010, como:

7.1 Convenios de colaboracion

El IAIP Chiapas, en cumplimiento de nuestra Ley de Transparencia en su
articulo 64 en su fraccidn XIV, firmd un total de 8
convenios de colaboraciéninstitucional.

La colaboracién derivada de estos convenios
permite el cumplimiento de los objetivos
establecidos en la Ley de la materia, es decir:
La difusidon de la Cultura de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas, fomenta un ambiente
delegalidady confianza hacia el gobierno.
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Estos convenios fueron suscritos con 3
municipios del Estado de Chiapas:
Berriozdbal, Sabanilla y Salto de Agua; vy
con 5 dependencias: La Secretaria de
Pueblos Indios, el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey Campus
Chiapas, la Universidad San Marcos USAM
Campus Tuxtla Gutiérrez, Campus San
Cristébal de Las Casasy Campus Tapachula. (Anexo 2)

7.2 Conferencias

Debido al gran interés mostrado por los
servidores publicosy ciudadania, en el 2010 se
impartieron 11 Conferencias en 7 sedes
municipales, enfocadas en dar a conocer el
Derecho de Acceso a la Informacion PUblica
y fomentar una Cultura de Transparencia en
nuestro Estado.

Municipios participantes 12
Dependencias partficipantes 7
PUblico asistente 1,220

Estas conferencias contaron con la participacion de notables
personalidades del medio periodistico y funcionarios nacionales, y se
llevaron a cabo en coordinaciéon con la Secretaria de Educacion, Funcion
PUblica, Contraloria Social, el IFAI, Revista
Nacional “Politica Digital” y el IAIP-CHIAPAS.
Los Municipios participantes fueron: Tuxtla
Gutiérrez, Tapachula, Tonald, San Cristobal
de Las Casas, Ocozocoautla, Jiguipilas,
Berriozdbal, Cintalapa, Pichucalco, Tzimol,
Comitdn y Villa Las Rosas; siendo el tema
central de éstas: “La Transparencia y la
Rendicién de Cuentas.*
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Uno de los eventos mas
relevantes fue el que se llevé a
cabo el 26 de mayo de 2010, en
donde Ila revista "“Politica
Digital”, encabezada por
Andrés Hofmann, convocd a
expositores nacionales vy
regionales relacionados con el
sector publico, a presentar una
serie de ponencias.

La “Innovacion gubernamental
al dia” fue el nombre de la jornada de exposiciones, en donde se analizd
el uso de las Tecnologias de la Informacion (TICS) aplicadas en el frabajo
de gobierno.

El paneldenominado “La Apertura Gubernamental en Chiapas, un nuevo
concepto de Transparencia” estuvo conformado por el Lic. Hermann
Hoppenstedt Pariente, Consejero General del IAIP Chiapas (2010); el Lic.
Tomds Sdnchez Sdnchez, Secretario de la Funcidn Publica y como
moderador, Andrés Hofmann, Director General de Politica Digital.

En su participacion, el Lic. Hermann Hoppenstedt Pariente abordd el
concepto que se conoce como “Open Goverment” (“Gobierno
Abierto”), el cudl senald, es una evolucion del sistema democrdtico, ya
qgue marca una nueva era de la Transparencia gubernamental al permitir
una mayor participacion ciudadana a fraveés
delastecnologias delainformacion.

Esta conferencia fue una invitacion a los
Sujetos Obligados aser mds proactivos, a que
publiquen su informacion para generar
conocimiento, que pueda ser utilizado en
beneficio de lasociedad.
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El 04 de junio del 2010, en el Auditorio del
Centro Cultural “Jaime Sabines” se
realizd la Conferencia magistral “La Ley
de Proteccion de Datos Personales en
poder de los particulares. Retos vy
Perspectivas”, a cargo de la
Comisionada Federal del IFAI, Lic. Maria
Elena Pérez JaénZermeno.

La Comisionada Federal aseverd que los negocios relacionados con la
oferta de servicios financieros, son los que mds obtienen bancos de datos,
por lo cual, la aprobacion de la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Particulares, permitiria regular el uso de los
bancos de informacion.

En Chiapas, nuestra sociedad ejercita su Derecho de Acceso a la
Informacién Publica, pero también se protege la vida privada e intima de
las personas.

7.3 Diplomado Nacional a Distancia

En abril de 2010, se realizd la Ceremonia de Clausura del 3* Diplomado
Nacional a Distancia: “El Acceso a la Informacién PUblica: Herramienta
para la Rendiciéon de Cuentas y la Transparencia”, organizado por el
Instituto para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Michoacdn (ITAIMICH), la Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas (UNICACH), el Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica (IAIP-
Chiapas) y distintas instituciones académicas y de Transparencia del pais.
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El Diplomado contd con la participacion de
académicos, funcionarios puUblicos,
estudiantes y publico en general de distintas
partes de la Republica. En la Clausura del
Diplomado se contd con la presencia del Lic.
SamuelToledo Cdérdova Toledo, Secretario de
la Funcion Publica; Mfra. Ana Maria Martinez
Cabello, Consejera Presidenta del ITAIMICH;
C.P. Humberto Blanco Pedrero, Auditor Superior del Organo de
Fiscalizacion Superior del H. Congreso del Estado (OFSCE); Ing. Roberto
Dominguez Castellanos, Rector de la UNICACH; Dr. Amin Andrés Miceli
Ruiz, Director Académico de la UNICACH vy Lic. Hermann Hoppenstedt
Pariente, Consejero General del IAIP- Chiapas (2010). Estas actividades
dan como resultado grandes avances en
Transparencia e incentivan a los
involucrados a no dar marcha atrds vy
apoyar uno de los principios de la
administracion del Gobernador del Estado,
Lic. Juan Sabines Guerrero: La
Transparencia y la Rendicion de Cuentas
para construir Instituciones mds confiables.

7.4Taller de Archivos

Durante los dias 16 y 17 de agosto de 2010 se
levd a cabo, en las instalaciones del IAIP-
Chiapas, el “Curso-Taller para la Integracion y
Administracion de Archivos Institucionales” con
la participacion de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado, la Direccion General del
Archivo General y Notarias del Estado, el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP-Chiapas) y la Escuela
Mexicana de Archivos A.C.
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Enla apertura estuvieron presentes el Lic. Erik Sandoval de la Torriente, Sub-
Consejero de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado; Lic. Gerardo
Ocana Espinosa, Director General de la Direccidon del Archivo General y
Notarias del Estado; Lic. Hermann Hoppenstedt Pariente, Consejero
General del IAIP-Chiapas (2010).

Este Curso-Taller fue impartido por el Mtro.
Ramén  Aguilera Murguia, Director de la
Escuela Mexicana de Archivos, y el Mifro. Jorge
Nacif Mina, Secretario Académico de la
misma Institucidon y en él participaron
funcionarios publicos de distintos Organismos
Gubernamentales del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial, Organos
Autdnomos y Municipios del Estado.

En su participacion el Mtro. Ramon Aguilera Murguia senald que los
archivos son el sustento de una Sociedad, ya que contienen la memoria 'y
conciencia de la misma; mencion6é ademds, que la Ciencia de la
Archivistica es el conjunto de escritos
producidos y recibidos por una oficina
de un Organismo para el ejercicio de
sus competencias. Posterior a este
proceso, es cuando se crean los
Archivos Histéricos, los cuales forman
parte del acervo histérico del
Organismo en cuestion.

En Chiapas, dentro de la Ley que garantizala Transparenciay el Derecho a
la Informacidén PUblica para el Estado, descansa el principio de Acceso a
la Informacion, contenida en los expedientes y documentos que registran
el ejercicio de las afribuciones de los Sujetos Obligados. Estos archivos
constituyen el medio que permitird el Acceso a la Informacién publica
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Gubernamental y la Rendicion de
Cuentas, para un buen ejercicio del
Derecho de Acceso a la Informacion,
es indispensable que los documentos
estén organizados y conservados bajo
criterios uniformes, de tal manera que
permitan su localizacion expedita,
disponibilidad e integridad.

8.- Actividades del Pleno

El Instituto de Acceso alaInformacion Publica de la Administracion PUblica
Estatal, ha mejorado su propia gestion mediante la generacion de
procedimientos y practicas administrativas mas eficientes. Lo anterior fue
posible gracias ala amplia actividad que durante el 2010 tuvo el Pleno.

De enero a diciembre del 2010 se celebraron 30 sesiones plenarias, 23
ordinariasy 7 extraordinarias, enlas que se frataron asuntos administrativos,
se analizaron los proyectos de resolucion presentados por los consejeros
ponentes y se emitieron las resoluciones de los recursos respectivos en los
términos de Ley. (Anexo 3)

Este Organo de Gobierno resolvid 54
Recursos de Revision, substanciados por
los consejeros ponentes; ordend las
notificaciones correspondientes y en los
casos donde se revocd la respuesta
otorgada se ordend la entrega de la
informacién, para que un plazo no
mayor a diez dias hdbiles contados a

partir del dia siguiente de la notificacion
respectiva, el Sujeto Obligado cumpla con la misma y en la misma fecha
informe alnstituto su debido cumplimiento.
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9.- Gestion administrativa

Con el objetivo de transparentar el manejo y aplicacion de los recursos
pUblicos otorgados al IAIP - Chiapas durante el ejercicio presupuestal 2010
y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Hacienda del Estado, en la Tabla siguiente se detallan los asuntos
administrativos mdsrelevantes:

Tabla 9.1
Presupuesto autorizado y ejercido Ejercicio 2010
Fortalecer la Cultura de la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

‘ Presupuesto 2010
Capitulos Aprobado por el
H. Congreso del Estado
1000 Servicios personales 10,379,953.82
2000 Materiales y suministros 583,084.24
3000 Servicios generales 2,469,599.63
4000 Transferencias Asignaciones, 268,334.11
Subsidios y Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles 222,400.00
Total 13,923,371.80

En términos econdmicos, este presupuesto representd un incremento del
4.12% en comparacion con el gjercicio 2009.

Se redlizaron los trabajos correspondientes para la intfegracion vy
elaboracion del Programa Operativo Anual 2010, el cual fue presentado
entiempoyformade conformidad ala normatividad vigente.

Gracias al apoyo del Ejecutivo Estatal, asicomo del Honorable Congreso
del Estado, este ano nos fue autorizado un techo financiero por $
13,004,000.” (Trece millones cuatro mil pesos 00/100 M.N.) y durante este
periodo, la Secretaria de Hacienda autorizd incrementos por la cantidad
de $919,371.% ( Novecientos diezy nueve mil frescientos setentay un pesos
80/100 M.N.), sumando un presupuesto total autorizado de $ 13,923,371.%
(Trece millones novecientos veintitrés mil frescientos setenta y un pesos
80/100M.N.).




de Laboeres

20,10

9.1 Auditorias

Los datos arrojados de las Ultimas dos auditorias practicadas al [AIP-
Chiapas por la Secretaria de la Funciéon PUblica del Estado y el Organo
de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, presentaron dos
observaciones, de las cuales una ha sido solventada y la ofra atendida 'y
en espera del dictamen correspondiente.

Los resultados de los procesos de
auditorias ejecutadas desde el inicid de
operaciones de este Organo Garante,
reflejan que los recursos publicos
otorgados se han aplicado de manera
eficiente y responsable, de conformidad
a la normatividad del gasto y a los
principios de racionalidad, austeridad y
disciplina del mismo.

9.2 Planeacionoperativa

Con fecha 26 de agosto de 2009 fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado, nUmero 183 segunda seccion, el Programa Institucional del IAIP-
Chiapas, en cumplimiento a los artficulos 11, 18 y 20 de la Ley de
Planeacion para el Estado de Chiapas y articulo 14 de su Reglamento;
esto con el fin de coadyuvar allogro de los objetivos estatales, prioridades
y valores enmarcados en el Plan de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-
2012, asi como a las politicas publicas de Transparencia y Rendicion de
Cuentas.

Este programa establece como objetivo principal, el garantizar el
Derecho a la Informacion PuUblica por medio de la observancia y
cumplimiento de la Ley, fortaleciendo la Cultura de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas, asi como la planeacion operativa, la descripcion
de los proyectos institucionales, las metas y los medios de verificacion de
las mismass.
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En congruencia a lo anterior y buscando una ampliaciéon de nuestra
cobertura, se elabord el Programa Operativo Anual 2010, integrdndose por
cuatro objetivos estratégicos y cuatro indicadores, con una agrupacion
de diez Actividades Sustantivas que engloban nuestro dmbito de trabajo.

Tabla 9.2.1
Actividades Sustantivas del Instituto en el ejercicio 2010

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

1 Realizar ruedas de prensa
2 Emitir desplegados de prensa, trasmitir spots de radio y TV para difundir la Ley
3 Imprimir publicidad y contratar espectaculares y bardas para difundir la Ley

4 Programa “Construyendo Ciudadania”

5 Impartir curso de capacitacion y asesorias para aprovechar los beneficios de Ley

6 Realizar seminarios, conferencias, foros y eventos especiales para difundir la Ley

7 Celebrar convenios con sujetos obligados para promover el acceso a la informacion

8 Resolver los recursos de revision para satisfacer la peticion interpuesta

9 Realizar sesiones de Pleno para resolver colegiadamente los asuntos a tratar

10 | Aplicacion de la métrica

9.3 Indicador Estratégico

Promocion de la Cultura de Transparencia, en
consideracion de las prerrogativas que tiene toda
persona para acceder a la informacion creada,
recabada o administrada por los Sujetos
Obligados; contenidas en documentos escritos,
fotografias, grabaciones, soportes magnéticos o
digitales y/o en cualesquiera otros elementos
técnicos que hayan sido creados u obtenidos por
los Sujetos Obligados durante el ejercicio de sus
funciones, y que se encuentren en su posesion o en
confrol del Estado, Municipiosy/u Organismos Gubernamentales.
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9.4 Acciones Estratégicas Sustantivas

Para lograr sus objetivos, el Instituto ha realizado diversas actividades
encaminadas a dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en su
Reglamento Interior, asicomo las que establece desde su creacion la Ley
que Garantizala Transparenciay el Derecho ala Informaciéon Publica para
el Estado de Chiapas.

Durante este periodo, las acciones del I|AIP-Chiapas estuvieron
encaminadas a la promocion, difusion, capacitacion, vinculacion y
aplicacién del marco juridico-normativo para el ejercicio ciudadano de
conocer y preguntar sobre los asuntos publicos del Estado, hacia los
Sujetos Obligados porlaLey en materia.

Serealizaron

v Ruedas de Prensa por parte de la
Consejeria General con apoyo de la
Coordinacion Técnica, enlas cuales se
proporciond informacion relevante del
qguehacer institucional, asi como la
difusion de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica en el Estado de
Chiapas.

v Asesorias mediante sesiones de
trabajo con diferentes Municipios del
Estado, en materia de Portales de
Transparencia y diagnosticos de los
Portales de los Ayuntamientos. En este
senfido se atendieron a servidores
publicos, participando de manera
conjunta nuestras Coordinaciones y
Unidades Operativas.
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Eventos de Capacitacion con la Iniciativa de Monitoreo Ciudadano de
aguay Saneamiento (IMCAS), dando cumplimiento al Programa conjunto
de la ONU en conjunto con la Secretaria para el Desarrollo y
Empoderamiento de la Mujery este Instituto.

Los eventos mds destacados que se
realizaron con los IMCAS fueron en
los municipios de Sitald y San Juan
Cancuc, en donde se llevaron a
cabo los Talleres del Programa
Conjunto OPAS-1816: “Fortalecer la
Gestion Efectiva y Democratica del
Agua y Saneamiento en México
para el logro de los Objetivos del
Milenio”, asi como el Taller de Acceso a la Informacion Publica
impartido por el personal del Instituto.

=En estos Talleres se desarrollaron temas sobre Transparencia en la
Administracion Publica, Rendiciéon
de Cuentas y Valores Ciudadanos.
De manera clara se explicaron los
beneficios del Acceso a la
Informacién y los participantes
reconocieron que tanto hombres
como mujeres tienen el derecho a
ser informados, promoviendo la
Cultura de Transparencia en el
marco de la equidad de género.

=En el Taller “Fortalecimiento de los Servicios de Agua y Saneamiento
mediante el Acceso a la Informacion PUblica con Perspectiva de
Género”, dirigido a los Servidores PUblicos dentro del marco del
Programa conjunto para los logros de los Objetivos del Milenio,
participd todo el personal que labora en esta Institucion.
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Este Taller fue presidido e
inaugurado por el Consejero
GeneralHermann Hoppenstedt del
Instituto de Acceso a la
Informacioén Publica del Estado de
Chiapas (2010), quien estuvo
acompanado por el Coordinador
Estatal en Chiapas del Programa
Conjunto de Agua y Saneamiento
Sistema de Naciones Unidas en México, Eloy Ardstico Galdn vy el
Subsecretario de Economia Social BANMUJER, Roberto Joaquin
Montero Pascacio.

Se contdé también conla participacion de PatriciaChumacero Soriq,
Consultora Nacional y Fidel Lopez, Consultor Externo; ambos de la
UNDOC (Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito).
Se inicio el Taller con el tema “Estudio Desarrollado por la UNDOC".
Posteriormente, el Instituto impartio los temas “Informacién Publica
de Oficio y los Lineamientos de la Ley de Chiapas” y, “El Acceso ala
Informacién como Herramienta Participativa Ciudadana™.

Por otra parte se capacitd en
materia de  Transparencia vy
Archivistica, a servidores publicos
de las diversas dependencias del
Gobierno Estatal y Municipal asi
como a instituciones educativas,
Cumpliendo al 100% la meta
proyectada parael2010.

En este ano merecen especial reconocimiento al estudio “Aplicacion de
la Métrica” en el cual, la Conferencia Mexicana para el Acceso a la
Informacioén Publica (COMAIP), por medio del Centro de Investigacion y
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Docencia Econdmicas (CIDE) realizd una evaluacion
a los Organos Garantes de las 32 Enfidades
Federativasy del Gobierno Federal.

METRICA DE LA Los resultados finales posicionaron a Chiapas en el
TRANSPARENCIA . . N N

2010 segundo lugar a nivel nacional porlacalidady tiempo
derespuesta alas Solicitudes en elrubro de Acceso a

la Informacion Pdblica.

Los resultados definitivos del estudio realizado, quedaron plasmados
e infegran el documento cualitativo del Cuarto Informe de Gobierno del
Lic. Juan Sabines Guerrero, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas.

Finalmente relevante fue también la evaluacion de los Portales de
Transparencia que agrupa a los 127 Sujetos Obligados por Ley (118
Municipios, 3 Poderes del Estado y 6 Organismos Auténomos) y la
actualizacion del Padréon de los Sujetos Obligados del Ejecutivo del Estado
ylosresponsables de Unidades de Accesoy Enlaces.
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10.-Mensaje Final

La fransparencia y el acceso a la informacion publica constituyen el
elemento fundamental de las democracias contempordneas. En México,
las leyes de transparencia estatales emitidas hasta hoy, constituyen de
suyo una importante reforma politica nacional, fruto maduro de una
etapa en la que nuestro pais busca afanosamente la consolidacion de la
democracia eiralavanguardia en este tema.

En especifico, exige que adoptemos una politica efectiva en materia de
fransparencia; una tarea consistente en generar informacion sobre la
funcion publica, en este caso, tenemos la disponibilidad y los medios para
ofrecer a la ciudadania una politica
activa para procurar que dicha
informacioén sea de fdcil acceso y que
sirva para facilitar el conocimiento vy
evaluacion de lafuncion publica.

Hoy en dia, son tiempos de trabajar de
la mano con la ciudadania. Guiados
por los ejes de una administracion
abierta al pueblo, con estricto apego a
la Ley, ejecutando una democracia participativa, de tal manera que
conduzca a la sociedad a forjarse como los contralores sociales en el uso
delosrecursos publicos.

Chiapas, en este contexto trabaja con
pujanza en la construccion de una cultura
de la fransparencia, demostrando con
hechos que |la prioridad de la
administracion que encabeza el Lic. Juan
Sabines Guerrero, radica en que sus
acciones de gobierno estdn a la vista y al
escrufinio del pueblo, que todos los
servidores publicos mantengan una
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comunicacion abierta y directa con la ciudadania, bajo la construccion
de principios y valores de honestidad y confianza mutua. Por eso
afirmamos, “que en Chiapas en unidad sociedad y gobierno hacemos la
fransparencia”.

Asi entendemos nuestro compromiso institucional, brindarle ala sociedad
mecanismos para hacer efectiva la
transparencia, garantizar el derecho
fundamental de acceso a la
informacién publica y evaluar las
actuaciones de los servidores publicos
atravésdelarendicion de cuentas.

Es importante expresarles, que en
Chiapas los avances obtenidos hasta
ahora en materia de transparencia, son
de tal magnitud que nos permite rebatir cualquier obstaculo al cambio.
No gqueremos ni podemos dar un paso atrds, avanzaremos con *hechosy
no palabras” en elcamino de la fransparencia.
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Anexo 1

Tablas de Resumen de las Resoluciones de los Recursos de
interpuestos contralos Sujetos Obligados durante el 2010.

Revisidon

ESTAD
SUJETO OBLIGADO ACTO RECLAMADO SENTIDOWinI&?IEREggLUCION pRgCEsg,_
Poder Ejecutivo
01-A/2010 Oficina de Gubernatura del Estado ITIIESQEXAC%EN SE SOBRESEE CONCLUIDO
ART. 47 FRACC. | ART. 50 FRACC. V
Poder Leaislati NEGATIVA DE
oder Legislativo INFORMACION CONCLUIDO
02-B/2010 H. Congreso del Estado ART. 47 FRACC. | AFS('E i)go y;ﬂ};héA“
Poder Ejecutivo NEGATIVA DE ASTE ?F,?,Eggé I CONCLUIDO
03-C/2010 Secretaria del Trabajo INFORMACION : )
ART. 47 FRACC. |
o NEGATIVA DE CONCLUIDO
04-A/2010 Comision de los Derechos Humanos INFORMACION AFS('E gg)ggfgép\”
ART. 47 FRACC. | : ’
. . NEGATIVA DE
05-B/2010 _Poder Ejecutivo INFORMACION AT a9 RACE
Oficina de la Gubernatura del Estado ART. 47 FRACC. | . ' CONCLUIDO
boder Eioou INF. INCOMPLETA
oder Ejecutivo ART. 47 FRACC. Il
06-C/2010 ; h
Secretaria de Turismo SE R;_@/TOE? ;g;/'c\:l‘CMlﬁNTE CONCLUIDO
: Medio Ambient NEGATIVA DE SE REVOCA TOTALMENTE
07-A/2010 S e e gy ete © INFORMACION ART. 49. FRACC Il CONCLUIDO
Historia Natural
ART. 47 FRACC. |
Poder Ejecutivo NEGATIVA DE SE REVOCA TOTALMENTE
08-B/2010 : INFORMACION CONCLUIDO
S t de Infi truct
ecretaria de Infraestructura ART. 47 ERACC. | ART. 49. FRACC llI
o ) NEGATIVA DE
09-C/2010 Poder Ejecutivo Secretaria de INFORMACION SE R;-{EQ/TOE? -II;?(X/-(\:LCMIIIEINTE CONCLUIDO
Medio Ambiente e Historia Natural ART. 47 FRACC. | Y
Poder Ejecutivo NEGATIVA DE
10-A/2010 Instituto de Acceso a la INFORMACION AFS('E ggg&%’%p\” CONCLUIDO
Informacion Publica ART. 47 FRACC. | : ’
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NO. SENTIDO DE LA RESOLUCION ESTADO
EXPEDIENTE SUEIDIOERIEAR0 Al ) Y/0 ACUERDO PROCESAL
11-B/2010 Poder Legislativo INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA CONCLUIDO
H. Congreso del Estado ART. 47 FRACC. Il ART. 49 FRACC. Il
Poder Ledisiati NEGATIVA DE
oder Legislativo INFORMACION CONCLUIDO
12-C/2010 H. Congreso del Estado ART. 47 FRACC. | AFS('E %) y;ﬁ;hg\“
Poder Judicial del Estado NEGATIVA DE SE Ri\l/quC‘tAgllAl{%éLmENTE CONCLUIDO
13-A/2010 INFORMACION ' ’
ART. 47 FRACC. |
o . OMISION O RETRASO CONCLUIDO
14-B/2010 Poder Ejecutivo Instituto de la EN LA ENTREGA SE Ri\éqrc‘giAl{%éLmENTE
Infraestructura Fisica Educativa ART.47 FRACC. IV : :
INF. INCOMPLETA
15-C/2010 Poder Ejecutivo Consejo Estatal ART. 47 FRACC. Il SE REVOCA PARCIALMENTE
para la Cultura y las Artes de Chiapas ART. 48 FRACC. Il CONCLUIDO
Poder Eieauti NEGATIVA DE
oder Ejecutivo INFORMACION
16-A/201 .
6-A/2010 Secretaria de Infraestructura ART. 47 FRACC. | AFS('E. gg II;IEARC'\Q:AII CONCLUIDO
; ENTREGA EN FORMATOS, SE REVOCA TOTALMENTE
17-B/2010 H. Ayuntamiento de Palenque INCOMPRENSIBLES ART. 49. FRACC Ill CONCLUIDO
ART.47 FRACC. Il
Poder Ejecutivo INF. INCOMPLETA SE REVOCA TOTALMENTE
18-C/2010 Secretaria de Hacienda ART. 47 FRACC. i ART. 49. FRACC Ill CONCLUIDO
Poder Ejecutivo Instituto INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA CONCLUIDO
19-A/2010 de Acceso a la Informacién Publica ART. 47 FRACC. Il ART. 49 FRACC. Il
INF. INCOMPLETA
SE CONFIRMA
20-B/2010 H. Ayuntamiento de Cintalapa ART. 47 FRACC. Il ART 49 FRACC. Il CONCLUIDO
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EXPEDIENTE

SENTIDO DE LA RESOLUCION ESTADO

SUJETO OBLIGADO ACTO RECLAMADO

Y/O ACUERDO

PROCESAL

21-C/2010 Podef Ejecutivp NEGATIVA DE SE CONFIRMA CONCLUIDO
Secretaria de Hacienda INFORMACION ART. 49 FRACC. Il
ART. 47 FRACC. |
Poder Eiecui NEGATIVA DE
oder Ejecutivo INFORMACION CONCLUIDO
22-A/2010 Oficina de la Gubernatura del Estado ART. 47 FRACC. | A§$ %ooEE/E\?:EEv
Poder Ejecutivo INF. INCOMPLETA SE DESECHA
23-B/2010 Instituto de Seguridad Social de los ART. 47 FRACC. Il ART. 51 FRACC. Il CONCLUIDO
Trabajadores del Estado de Chiapas
) NEGATIVA DE CONCLUIDO
24-C/2010 Ayuntamiento de Tapachula INFORMACION AFSFE ggEEA%'\Q;An
ART. 47 FRACC. | ) ’
INF. INCOMPLETA
. Poder Ejecutivo ART. 47 FRACC. II SE CONFIRMA CONCLUIDO
25-A/2010 Secretaria del Campo ART. 49 FRACC. Il
NEGATIVA DE
Poder Judicial del Estad INFORMACION
26-B/2010 oder Judicial del Estado ART. 47 FRACC. | SE CONFIRMA
ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO
Poder Ejecutivo Instituto INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA CONCLUIDO
27-C/2010 de Acceso a la Informacién Publica ART. 47 FRACC. I ART. 49 FRACC. i
Poder Ejecutivo Instituto de la INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA
28-A/2010 Consejeria Juridica y Asistencia Legal ART. 47 FRACC. i ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO
Poder Ejecutivo Instituto de la NEGATIVA DE SE REVOCA PARCIALMENTE
29-B/2010 Infraastrootura Fisioa Educativa INFORMACION ART. 49 FRACC. Ill CONCLUIDO
del Estado de Chiapas ART. 47 FRACC. |
ENTREGA EN FORMATOS
SE REVOCA PARCIALMENTE
30-C/2010 Ayuntamiento de Tapachula INCOMPRENSIBLES ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO

ART.47 FRACC. Il
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EXPEDIENTE SUEICOBEICARO AL L L) Y/0 ACUERDO PROCESAL
31-A/2010 Ayuntamiento de Tapachula ENTREGA EN FORMATOS| SE REVOCA PARCIALMENTE CONCLUIDO
INCOMPRENSIBLES ART. 49 FRACC. IlI
ART.47 FRACC. llI
) NEGATIVA DE
Ayuntamiento de Tapachula INFORMACION SE CONFIRMA CONCLUIDO
32-B/2010 ART. 47 FRACC. | ART. 49 FRACC. Il
Poder Legislativo INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA
33-C/2010 H. Congreso del Estado ART. 47 FRACC. Il ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO
) ) NEGATIVA DE CONCLUIDO
34-A/2010 Poder Ejecutivo INFORMACION AgE gg EEARC'%A”
Secretaria de Infraestructura ART. 47 FRACC. | . ’
NEGATIVA DE
35-8/2010 Poder Ejecutivo INFORMACION Ay gg FE\RC'\Q:AM
Instituto de Seguridad Social de los ART. 47 FRACC. | : ’ CONCLUIDO
Trabajadores del Estado de Chiapas
Procuraduria General INF. INCOMPLETA
36-C/2010 e SE REVOCA PARCIALMENTE
de Justicia del Estado ART. 47 FRACC. Il ART. 49 FRACC. Ill CONCLUIDO
NEGATIVA DE
Procuraduria General INFORMACION SE CONFIRMA CONCLUIDO
37-A/2010 de Justicia del Estado ART. 47 FRACC. | ART. 49 FRACC. Il
Procuraduria General NEGATIVA DE SE CONFIRMA
38-B/2010 o INFORMACION CONCLUIDO
| E
de Justicia del Estado ART. 47 FRACC. | ART. 49 FRACC. Il
59.C/2010 Poder Ejecutivo NEGATIVA %E EN TRAMITE PENDIENTE
a Instituto de Comunicacion Social INFORMACION
del Estado de Chiapas ART. 47 FRACC. |
NEGATIVA DE
iy SE REVOCA TOTALMENTE
40-A/2010 H. Ayuntamiento de INFORMACION ART. 49. FRACC IlI CONCLUIDO
San Cristébal de Las Casas ART. 47 FRACC. |
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41-B/2010 H. Ayuntamiento de NEGATIVA DE SE CONFIRMA CONCLUIDO
San Cristébal de Las Casas INFORMACION ART. 49 FRACC. Il
ART. 47 FRACC. |
H. Avuntamiento d NEGATIVA %E
- Ayuntamiento de INFORMACION A TOTALMENTE CONCLUIDO
42-C/2010 San Cristobal de Las Casas ART. 47 FRACC. | SE IRE%{FOE‘SQ FRACC III
H. Ayuntamiento de NEGATIVA DE SE CONFIRMA ONCLUIDO
43-A/2010 San Cristébal de Las Casas INFORMACION ART. 49 FRACC. Il c
ART. 47 FRACC. |
NEGATIVA DE CONCLUIDO
44-B/2010 H. Ayuntamiento de INFORMACION SE Ri\éQrC‘giA&éLmENTE
San Cristébal de Las Casas ART. 47 FRACC. | ’ :
NEGATIVA DE i
45-C/2010 Instituto de Comunicacién Social INFORMACION EN TRAMITE PENDIENTE
a del Estado de Chiapas ART. 47 FRACC. |
Poder Ejecutivo INF. INCOMPLETA
46-A/2010 Secretaria de Desarrollo ART. 47 FRACC. Il SE FXEQ/TO%‘ ;g;’é"CM,ﬁNTE CONCLUIDO
y Participacion Social A
Poder Ejecutivo Instituto INF. INCOMPLETA SE REVOCA TOTALMENTE CONCLUIDO
47-B/2010 de Acceso a la Informacién Pablica ART. 47 FRACC. Il ART. 49. FRACC llI
Procuraduria General NEGATIVA DE SE CONFIRMA
48-C/2010 - INFORMACION CONCLUIDO
de Justicia del Estado ART 47 FRACC. | ART. 49 FRACC. Il
: NEGATIVA DE SE CONFIRMA
49-A12010 Frocuraduria General INFORMACION ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO
ART. 47 FRACC. |
Procuraduria General ITIIE?JQHX%%N SE CONFIRMA UIDO
50-B/2010 de Justicia del Estado AT O HR, ART. 49 FRACC. Il CONCL
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- NEGATIVA DE SE CONFIRMA CONCLUIDO
1-C/201 -
51-C/2010 Poder Judicial del Estado INFORMACION ART. 49 FRACC. Il
ART. 47 FRACC. |
NEGATIVA %E
i INFORMACION SE CONFIRMA CONCLUIDO
52-A/2010 Poder Judicial del Estado ART. 47 FRACC. | ART. 49 FRACC. Il
Poder Ejecutivo INF. INCOMPLETA SE CONFIRMA
53-B/2010 Socrotarfa g6 Turiemo ART. 47 FRACC. I ART. 49 FRACC. Il CONCLUIDO
Poder Ejecutivo INF. INCOMPLETA CONCLUIDO
; SE CONFIRMA
54-C/2010 Consejo Estatal para las Culturas ART. 47 FRACC. Il ART. 49 FRACC. Il

y las Artes de Chiapas
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Anexo 2
Relacion detallada de los Convenios de Colaboracion suscritos durante el
ejercicio 2010.

Municipios de Chiapas

MUNICIPIO
1 Berriozabal 13 de enero de 2010
2 Sabanilla 21 de enero de 2010
3 Salto de Agua 21 de enero de 2010

Dependencias

DEPENDENCIAS

1 Secretaria de Pueblos Indios 12 de noviembre de 2010

Universidades

NUM. UNIVERSIDADES FECHA

1 Instituto Tecnolégico y de Estudios 06 de mayo de 2010
Superiores de Monterrey (ITESM)

Universidad San Marcos (USAM) i
2 plantel San Cristobal de Las Casas 07 de diciembre de 2010

3 Universidad San Marcos (USAM) 07 de diciembre de 2010
plantel Tapachula

4 Universidad San Marcos (USAM) 07 de diciembre de 2010
plantel Tuxtla Gutiérrez

63




M
de Labores —

20,10

Anexo 3
Relaciéon de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Pleno del Instituto.

FECHA sesion  NUNERODE
11 de Enero de 2010 Ordinaria Acta 01/2010
29 de Enero de 2010 Ordinaria Acta 02/2010
04 de Febrero de 2010 Ordinaria Acta 03/2010
09 de Febrero de 2010 Ordinaria Acta 04/2010
17 de Marzo de 2010 Ordinaria Acta 05/2010
19 de Marzo de 2010 Ordinaria Acta 06/2010
08 de Abril de 2010 Ordinaria Acta 07/2010
27 de Abril de 2010 Ordinaria Acta 08/2010
07 de Mayo de 2010 Ordinaria Acta 09/2010
19 de Mayo de 2010 Ordinaria Acta 10/2010
02 de Junio de 2010 Ordinaria Acta 11/2010
14 de Junio de 2010 Ordinaria Acta 12/2010
05 de Julio de 2010 Ordinaria Acta 13/2010
16 de Julio de 2010 Ordinaria Acta 14/2010
10 de Agosto de 2010 Ordinaria Acta 15/2010
31de Agosto de 2010 Ordinaria Acta 16/2010
20 de Septiembre de 2010 Ordinaria Acta 17/2010
21 de Septiembre de 2010 Ordinaria Acta 18/2010
11 de Octubre de 2010 Ordinaria Acta 19/2010
25 de Octubre de 2010 Ordinaria Acta 20/2010
01 de Noviembre de 2010 Ordinaria Acta 21/2010
18 de Noviembre de 2010 Ordinaria Acta 22/2010
10 de Diciembre de 2010 Ordinaria Acta 23/2010
Total de Sesiones Ordinarias 23
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Sesiones Extraordinarias de 2010

FECHA

25 de Febrero de 2010

SESION

Extraordinaria

NUMERO DE
ACTA

Acta 01-E/2010

29 de Marzo de 2010

Extraordinaria

Acta 02-E/2010

22 de Junio de 2010

Extraordinaria

Acta 03-E/2010

28 de Septiembre de 2010

Extraordinaria

Acta 04-E/2010

25 de Noviembre de 2010

Extraordinaria

Acta 05-E/2010

26 de Noviembre de 2010

Extraordinaria

Acta 06-E/2010

30 de Noviembre de 2010

Extraordinaria

Acta 07-E/2010

Total de Sesiones Extraordinarias

07
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Son Hechos
no palabras

Esta edicién constd de un tiraje de 500
ejemplares y se termind de imprimir en
abril del 2011 en Talleres
Graficos del Estado de Chiapas.



www.iaipchiapas.org.mx
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